北京理工大学七级管理岗位
人员聘期考核表
姓    名：                     

所在单位：                     

现聘岗位：   七级岗具体名称    

岗位类型：  学生思政/管理服务  

填表时间：________年________月________日

填  表  说  明
一、填写内容必须实事求是，聘期内指任七级管理岗位以来的工作情况及业绩成果。

二、所有填写业绩情况应附相关证明材料。
三、任职时间填写格式示例：2014.7；起止时间填写格式示例：2012.9-2016.7。
四、表内项目若无资料填写，一律在栏中填写“无”。

一、基本情况

	姓    名
	
	性    别
	
	2寸照片

	所在单位
	
	出生年月
	
	

	工    号
	
	籍    贯
	
	

	政治面貌
	
	来校时间
	
	

	岗位类型
	学生思政   □ 管理服务
	最高学历学位
	

	现聘
管理岗名称
	
	任职时间
	

	现任
专业技术职务
	
	任职时间
	

	现任
管理职员等级
	
	任职时间
	

	近4年
年度考核结果
	示例：2021年合格  2022年合格  2023年合格  2024年合格

	教育经历
（自本科起）
	毕业院校
	专业
	起止时间

	
	示例：北京理工大学（本科）
	
	

	
	北京理工大学（硕士）
	
	

	
	北京理工大学（博士）
	
	

	工作经历
	部门
	岗位
	职务
	起止时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


二、聘期内履职情况
	聘期内岗位职责履行情况，主要包括师德师风情况、岗位履职情况与工作实绩，限1000字。




三、聘期内标志性成果（限2项）
	标
志
性
成
果
1


	（推进学校“双一流”建设方面的主要做法和效果。讲事例要具体，要说清楚本人发挥了什么作用，限500字。）



	标
志
性
成
果
2
	（推进学校“双一流”建设方面的主要做法和效果。讲事例要具体，要说清楚本人发挥了什么作用，限500字。）




四、聘期内主要业绩成果
	主要业绩成果

	起草管理文件、规章制度情况
	文件名称
	发文号
	时间
	本人扮演的角色

（独立起草、主要执笔人、参与起草）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	获奖情况
	获奖项目名称
	奖励级别
	获奖时间
	获奖排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	发表论文、专著情况
	论文题目

（专著名称）
	刊物名称
（专著出版社名称）
	期刊号

（专著ISBN号）
	发表时间

（专著出版时间）
	位次
	检索类型

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	承担项目研究情况
	项目名称
	级别
	经费（万）
	起止时间
	主持/参与

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	教育教学工作
	授课名称
	累计学时
	授课对象
	学生人数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


五、单位意见
	基层党委/基层党支部意见

	由基层党委/基层党支部对申请人的思想政治、师德师风等表现进行考察。
基层党委/基层党支部负责人签字：           盖章：

                                                       年   月   日     

	单位考核意见

	二级单位考核组根据考核对象提交的业绩材料等对考核对象受聘现岗位的工作进行评价。
聘期考核建议结果：□合格  □不合格

负责人签字：                           盖章：

                                                      年   月   日   


六、学校意见

	聘期考核结果：□合格  □不合格

盖章：

                                                      年   月   日


注： A4纸双面打印。
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